
 

План мероприятий (дорожная карта) по повышению качества образования в МОУ СОШ №5 

 

  

Мероприятия 

Сроки Ответственные Результаты исполнения 

1.  Проведение педсовета, заседаний ШМО по итогам 

анализа качества и успеваемости обучающихся в целях 

выработки мероприятий по  повышению качества 

образования 

Анализ результатов мониторинга реализации 

региональной, муниципальной программы повышения 

качества образования в ШНОР  

Август 

 

 

 

 

 

Администрация 

МОУ СОШ №5, 

руководители ШМО 

Аналитическая справка 

2.  Проведение мониторинга качества результатов обучения, 

качества преподавания на основе входных, 

промежуточных  и итоговых образовательных 

результатов  

В течение 

года 

Администрация 

МОУ СОШ №5, 

руководители 

ШМО 

Аналитическая справка 

3.  Разработка и реализация индивидуальных планов  

Профессионального развития педагогов 

В течение 

года 
Руководители 

ШМО, учителя 

предметники 

Повышение качества 

Профессиональной 

деятельности педагогов 

4.  Закрепление педагогов - наставников за молодыми 

специалистами 

Сентябрь Администрация 

МОУ СОШ №5 

Приказ ОО 

5.  Разработка плана мероприятий по повышению качества 

образования в МОУ СОШ №5 

Март  Администрация  

МОУ СОШ №5, 

руководители ШМО 

Разработка и 

размещение плана на 

сайте 

МОУ СОШ №5 

6.  Подготовка отчетов по реализации Плана   мероприятий 

по повышению качества образования в МОУ СОШ №5 

Сентябрь Администрац

ия  

МОУ СОШ 

№5, 

руководители 

ШМО 

Отчет по реализации

 плана 

мероприятий по 

повышению качества 

образования в 

МОУ СОШ №5 

7.  Организация профориентационной работы по 

привлечению молодых специалистов на педагогические 

специальности в МОУ СОШ №5 

В течение 

года 

 

Администрация  

МОУ СОШ №5 

Обеспеченность 

школы молодыми 

специалистами 



8.  Участие в методических консультациях, проводимых МУ 

УО, МБУ ДПО «МиРЦ», по разработке отчетных 

документов по каждому рисковому профилю 

Март Администрация 

МОУ СОШ №5 

Участие в методических 

консультациях 

9.  
Участие учителей школы в повышении квалификации 

по дополнительной профессиональной программе 

«Школа современного учителя: функциональная 

грамотность» 

 

Март - апрель 

Администрация 

МОУ СОШ №5, 

учителя предметники 

 

 

Учителя прошли 

повышение 

квалификации по 

дополнительной 

профессиональной 

Программе «Школа 

Современного учителя: 

функциональная 

грамотность» 

10.  Совершенствование подготовки педагогов к 

Использованию в работе цифровых технологий, 

повышение ИКТ компетентности педагогов. Проведение 

мастер-классов, обмен опытом работы в рамках ШМО, 

методических советов, педсоветов. 

Участие в муниципальных семинарах, мастер-классах. 

В течение 

года 

МБУ ДПО 

"МиРЦ", 

 Администрация  

МОУ СОШ 

№5руководители 

ШМО, учителя 

предметники 

Проведение 

мероприятий 

11.  Участие в работе сетевого интернет -  сообщества ШНОР  С января Администрация 

МОУ СОШ №5 

Участие в работе 

сетевого интернет - 

сообщества 

12.  Участие в проведении муниципального единого 

методического дня по проблемам повышения качества 

образования 

Февраль Администрация 

МОУ СОШ №5, 

руководители  

ШМО 

Трансляция и 

распространение 

конкретного опыта 

работы 

13.  Создание на сайте школы раздела для освещения этапов 

работы школы над  Планом  

 

Февраль 

Март 

Ответственный 

за работу сайта 

Создан раздел «ШНОР» 

на сайте школы. 

Освещение этапов 

работы 

14.  Участие в проведении муниципального этапа заочного 

смотра-конкурса «Наша история успеха» для ШНОР  

Февраль - 

апрель  

Администрация 

МОУ СОШ 

№5,руководители 

ШМО 

Проведение 

муниципального этапа 

конкурса согласно 

Положению 



15.  Посещение уроков учителей с низкими 

образовательными результатами с целью оказания 

методической помощи 

В течение 

года 

 

Администрация 

МОУ СОШ №5, 

руководители  

ШМО 

Оказание методической 

помощи 

16.  Проведение мастер-классов, обмен опытом работы в 

рамках РМО, ШМО, методических советов, педсоветов, 

семинаров, конференций пол организации аналитической 

деятельности  педагогов - предметников 

 

В течение 

года 

Администрация 

МОУ СОШ 

№5.Руководители 

ШМО, учителя 

предметники 

Повышение 

аналитической 

Культуры педагогов 

17.  Участие в стратегической сессии «Адресная поддержка и 

сопровождение образовательных организаций на  

муниципальном и региональном уровне» 

 

Июнь  

МБУ ДПО 

"МиРЦ". 

Администрация 

МОУ СОШ №5 

 

Принять участие в 

стратегической сессии 

«Адресная поддержка и 

сопровождение 

образовательных  исопровождениеобразовательных 

организаций на на 

муниципальном 

региональном уровне» 

18.  
Участие в мастер-классах по организации 

аналитической деятельности педагогов-предметников 

на базе МБОУ лицей №7  

Сентябрь 

Февраль 

Администрация 

МОУ СОШ №5, 

учителя предметники 

Повышение 

аналитической 

культуры педагогов  

 


